
, 

法;同时发动各级进行自查 p 还可组织、联合检查组 F去检查。省政府将组织儿个检查组分祉

一些地区帮助开展检查工作。

(四)要贯彻边查、边改的精忡。对查出米的问题，要按照有关规寇进行处理。对到、

期贷款和不合理贷款，能收回的要抓紧收回，以抽活信贷资金，支持经济发展。对属于工

作中的缺点，应当总结经验教训，改进工作。属于以货谋私、违法乱等纪问题，要追究有关

人员的责任，严肃处理。

(五)通过这次信贷检查，要达到加强金融宏观控制、搞活金融的目的。要提高广大金融
干部的政策业务水平.增强法制观念和全局观点。今年四季度绝不允许突击放款、信贷失控

的情况再度发生。更不允许采取压报单、退凭证等各种不正当手段，占用清算:资金，扩大信

贷规模。这是一条纪律，违者要追究责任。

(六)加强上下联系，及时沟通情况。 各级政府、各专业银行要立即部署，开展工作，
每十天向上级信贷检查办公室书面汇报-次工作情况和问题，重要情况随时报告。检查工作

结束后，于十二月三十一日前向省政府写出总结报告。

申

中
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一九八五卒于月四日

国办发 0985J68号

国务院《关于科技人员合泛流动的若干规定>> (国发【1983J 111号〉下发实行两年末，

各地区、各部门在促进人才的合理流动，充分发挥科技人员作用方面，做了许多工作，积累

了经验，取得了成绩。但是，尚有一些地区和单位，违反国家有关规定，以"五不妥" (!!r 

不妥行政介绍信，不妥工资关系，不妥户口，不妥粮油关系，不妥党团组织关系〉的做法，

意到三线地区招聘科技人员和教师。这种错误作法，这成了三线艰苦地区科技人员外流日

趋严重，不伴而别现象屡有发生，己影响了三线科技队伍的稳定。这种情况如不及早采取措
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施加以制牛，将会干扰二线 战咯后方的调整改革和今后任务的完 成 .- ， 为此 付作如 下进

去。.

一、重中国务院、中央军委批转国务院科技领导小 组 办公室等部门 《 关于稳定和加强国

防科技工业三线艰苦地区科技队伍的若干政策问祀的报告 >) (国 发 (19 84 J 77号)功规定，

各地区、各部门不得到三线艰苦地区科研、生产、教学单位招聘科技人 员 ，刃1; 旦的科技人才

流动要有领导、有计划、有组织地进行。 科技人员要求调离，必须按干部管理权限经 组织批

准并办理交接手续后方可离开，不得不辞而别。

二、对已经不辞而别的人员，要按照不同情况，做出头善处理。

根据国发(1983) 111 号丈件关于大学、中专毕业生"在国 家守自主 的 岗 位试用 合 格后，

工作满三年方可允许合理流动"的规定，凡属一九八二年以来大学、中专毕业的学生，都妥

坚决动员其回原单位。其余人员，儿流向不合理，本人在原羊位专业对 口的，录用羊住要密

切配合原单位做好本人的思 ?也工作，尽量动员其归队， 原 单位妥热情欢边，不得 Jj 视。凡流

向合理、原单位又离得开的，径:;x.方组织协商同意后，补办调动手续 。

请各地区、各部门要按照 《 中共中央关于科学技术体制改革 的决定 》 及有关规定，加强

对人才流动的领导，发现问题及时纠正，使人才流动工作他底地发 展。

… v ……… … ,,"'....., '.J' ....,.… 〉、~…一-~-……' 一，、J呵，、，、~……-.....' .，............"… ~'--" '-/........ .....，、
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乡〈镇)国家预算包干的教育事业费。征收的教育费附加、 学杂费收入和其它资金，在管理

上要严肃财经纪律，实行专款专用，开支要明确职责，按有关规定执行。对挪用甚至侵在教育

经费的要严加处理。教育委员会每年要向乡(镇)人民代表大会报告教育事业费收支情况，

并接受县教育、财政部门的指导与监督。具体办法由县制定。要对近几年农村教育资金的投

资方向和效益，认真进行一次检查，改进管理办法，真正做到管好用好资金，改善办学条件 。

五、本试行办法原则上从 一九八六年一月一 日开始执行。 少数基础教育条件较差的乡，

经县批准，可以推迟 --年执行。经批准暂不执行本办法的乡，继续按川府发( 1983 ) 206号

文件的要求筹集教育经费。
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