绵阳市面向社会公开招聘

绵阳晚报社副总编辑简章

绵阳晚报社成立于2000年8月，是绵阳市委直属、市委宣传部代管的正县级事业单位，实行“自收自支，照章纳税、自负赢亏、自我发展”的企业管理模式。为适应新时期全媒体的发展形势，促进绵阳晚报的更快更好发展，拟面向省内公开招聘绵阳晚报社副总编辑。

一、招聘职位

绵阳晚报社副总编辑１名。
二、资格条件

1、具有中华人民共和国国籍，拥护党的领导，遵守宪法和法律，爱岗敬业，工作踏实，作风正派，身体健康。
2、年龄40周岁以下（1974年3月31日以后出生）。

3、具有新闻传播、中文等相关专业全日制普通高校本科以上学历。

4、具有较高的政治素质和政策理论水平，有较强的文字写作能力，熟练掌握各类新闻体裁采写技能；具有较强的重大报道选题策划能力和报纸版面驾驭能力、报纸经营推广能力。

5、从事新闻工作5年以上。在省级报社工作的，应当具有中级以上专业技术职称，并有中层以上管理经历；在市级报社工作的，应当在中层正职管理岗位工作3年以上。

任职时间计算截止2014年3月。
有下列情形之一者，不得报名：

（1）正在接受司法机关立案侦察或纪检监察机关立案审查的；

（2）正在党纪政纪处分所规定的提任使用限制期内的；

（3）受过司法机关刑事处罚的；

（4）有违反社会公德的不良行为，造成恶劣影响的；
（5）有影响聘用的其他情形的。

三、工作步骤

（一）组织报名

报名时间为3月13日-3月18日（上午9:00-12:00、下午13:30-17:00，星期六、星期天不休息）。

采取现场报名方式进行。报名地点：市委宣传部干部科（绵阳高新技术开发区火炬大厦A区一楼108室）。报名时须持本人身份证、毕业证、学位证以及其它相关证件（任职文件、职称证书等）原件和复印件2份，交近期两寸同底免冠正面彩照2张，如实填写《绵阳市公开招聘绵阳晚报社副总编辑报名登记表》一式两份（报名表可以在四川人事考试网http://www.scpta.gov.cn、绵阳人事考试网http://www.mypta.gov.cn，绵阳政务网http://www.mianyang.gov.cn、绵阳市委组织部网站http://zzb.my.gov.cn下载）。

对交通不便的考生可通过传真、电子邮件等方式进行预约报名，但事前需联系咨询。

报考人员对提交材料的真实性负责，凡弄虚作假，一经查实，即取消报考资格。已经聘用和任职的，予以免职和解聘，并按有关规定处理。

（二）资格审查

对报考人员的资格条件进行审查。资格审查合格人数与招聘职位的开考比例不低于6：1。

（三）考试、体检和组织考察　

1、考试

考试采取笔试、结构化面试的方式进行。笔试前安排报考人员实践调研。资格审查合格人员于2014年3月20日17:00前到市委组织部领取准考证。

（1）实践调研和笔试。实践调研时间为：2014年3月21日9:00—11：30。笔试时间为：2014年3月21日14:00—17:00。根据笔试成绩按照1:5比例从高分到低分确定参加面试的人员。

（2）面试。面试时间为：2014年3月26日。面试采取结构化面试的方式进行。

面试结束后，按照笔试成绩×40%+面试成绩×60%，按总成绩不低于1:2的比例从高分到低分确定体检对象。
2、体检。体检在二级甲等以上综合性医院进行，体检项目和标准参照修订后的《公务员录用体检通用标准（试行）》和《公务员录用体检操作手册（试行）》执行。

3、组织考察。考察主要通过个别谈话、履历分析、民意调查、专项考察、征求相关单位意见等形式进行，重点考察德、能、勤、绩、廉等方面的情况，以及群众公认度，分析考试得分与能力实绩的匹配度、任职经历与岗位需求的相适度。

（四）聘用、任职和管理
根据考试综合成绩和组织考察等情况，结合岗位实际，由绵阳市委常委会集体讨论，确定拟任人选。拟任人选按规定进行公示。公示中发现有影响任职情形的，取消拟任资格。公示期满无影响任用情形的，按程序办理聘用、任职手续，并按有关规定进行管理。

四、其他事项

招聘工作由市纪委（监察局）、市委组织部干部监督科全程监督（监督电话：0816—12380，12388）。

本简章及简章未尽事宜，由绵阳市委组织部、市委宣传部、市人力资源和社会保障局负责解释。

咨询电话：0816-2530796，联系人：市委宣传部廖强；0816-2535626，联系人：市委组织部崔楠。

中共绵阳市委组织部  中共绵阳市委宣传部

绵阳市人力资源和社会保障局
2014年3月11日




