
附件1

广安区机关事业单位2013年急需紧缺高层次人才引进职位表

	序号
	用 人 单 位
	人数
	具体条件
（专业名称及其他）
	工作安排方向
	拟使用编制
	备注

	1
	广安区公共资源交易中心
	2
	土木工程、水利工程、交通运输工程方面工程造价专业（取得省造价员或国家注册造价师优先）
	工程建设项目投标招标或政府采购岗位
	本单位事业编制
	　

	
	
	1
	土木工程、水利工程、交通运输工程方面管理科学专业（取得国家注册建造师一、二级优先）
	
	
	　

	
	
	1
	计算机科学与技术（取得三级证书优先）
	信息技术或政府采购岗位
	
	　


	
	
	1
	法学类专业（民商法、经济法方向）
	相应工作岗位
	
	　

	2
	广安区经济和信息化局
	1
	产业经济学或区域经济学
	经济运行岗位
	引进人才专项编制
	　

	
	
	1
	统计学专业(工业统计)
	
	
	　

	3
	广安区文化广播影视新闻出版局
	1
	广播影视语言学(广播电视编导相关专业)
	广播电视新闻工作编导
	本单位事业编制
	广播电视记者站

	
	
	1
	电子科学与技术或无线电技术或广播电视技术工程专业(广播电视器材维修维护)
	广播电视设备维修维护
	
	

	
	
	1
	体育教育训练学(乒乓球或羽毛球)
	业余训练
	本单位事业编制
	青年业余体校

	
	
	1
	文艺学
	文艺创作
	引进人才专项编制
	文化馆（美术馆、非物质文化遗产保护中心）

	4
	广安区安全生产监督管理局
	1
	采矿工程（煤矿方向）
	煤矿安全
	引进人才专项编制
	　

	
	
	1
	安全技术及工程（化工方向）
	危险化学品安全
	
	　

	5
	广安区财政局
	3
	财政学或会计学
	相应工作岗位
	引进人才专项编制
	　

	6
	广安区商务局
	1
	国民经济学或区域经济学或产业经济学或国际贸易学
	相应工作岗位
	引进人才专项编制
	　

	7
	广安区民政局
	1
	社会学及取得社会工作师资格的其他专业研究生
	基层政权和社区建设岗位
	引进人才专项编制
	　

	8
	广安区煤炭管理局
	1
	采矿工程、安全技术及工程、地质工程(煤矿类方向)
	煤矿安全管理
	引进人才专项编制
	　

	9
	广安区水务局
	4
	水土保持专业1名，水利水电工程专业3名。
	水土保持、水利水电相应岗位
	引进人才专项编制
	　

	10
	广安区农业局
	2
	果树学1名，蔬菜学1名。
	相应工作岗位
	引进人才专项编制或本单位事业编制
	　

	11
	广安区委党校
	1
	哲学、政治学、马克思主义理论、经济学等社会科学类
	教学、科研
	本单位事业编制
	　

	12
	广安区现代农业园区管委会办公室
	1
	农业经济管理或区域经济学
	产业发展规划与农产品贸易
	引进人才专项编制
	　

	13
	广安经济技术开发区前锋园区管委会办公室
	1
	国际贸易学
	相应工作岗位
	引进人才专项编制
	　

	14
	广安区人口和计划生育服务中心
	1
	妇产科学
	相应工作岗位
	本单位事业编制
	　

	15
	广安区前锋镇人民政府
	1
	土木工程或市政工程
	城乡规划设计、造价与施工
	引进人才专项编制
	　

	16
	广安区代市镇人民政府
	1
	果树学
	农技服务中心
	本单位事业编制
	宣传文化体育服务中心缺编1人

	
	
	1
	城乡规划学
	场镇建设与规划
	引进人才专项编制
	

	17
	广安区观塘镇人民政府
	1
	城乡规划学
	场镇建设与规划
	本单位事业编制
	　

	
	
	1
	林木遗传育种(花椒等产业)
	花椒产业提档升级
	引进人才专项编制
	观塘林业技术推广站

	18
	广安区龙安乡人民政府
	1
	园艺(果树学)
	果树栽培
	引进人才专项编制
	　

	
	
	1
	会计学
	财务
	引进人才专项编制
	　

	19
	广安区护安镇人民政府
	1
	旅游管理
	相应工作岗位
	引进人才专项编制
	　

	20
	广安区中医院
	7
	临床医学、中医学（含中西结合、针灸推拿、中医外科、中医骨伤）、口腔、药学
	相应工作岗位
	本单位事业编制
	　

	    总计20个单位44个考聘职位。
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