
附件2：

绵阳市2012年下半年市属党群系统事业单位公开招聘工作人员岗位表
	序号
	招聘单位
	招聘总数
	职位代码
	岗位名称
	岗位

类别
	拟聘

职级
	招聘数
	招聘条件
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	学历
	专业
	学位
	年龄
	职称（资质）
	工作经历
	其他
	

	1
	市委市政府机关后勤服务中心
	1
	122001
	财务兼档案管理员
	管理
	十级
	1
	国民教育专科以上
	不限
	
	28周岁以下；具备研究生学历放宽到30周岁
	具备财政部门颁发的会计从业资格证书
	具备5年以上财会或档案管理工作经历
	
	

	2
	市人大常委会办公室
	2
	122002
	驾驶员
	工勤
	初级工
	2
	高中或中专以上
	不限
	
	30周岁以下；三期以上士官放宽到40周岁
	具备公安机关交通管理部门颁发的C1以上驾照
	具备5年以上驾驶工作经历
	2010年以来退役义务兵或转业士官；本人或父母配偶户口在绵阳城区
	

	3
	市领导人才考试与测评中心
	1
	122003
	职员
	管理
	九级
	1
	国民教育本科以上
	法学
	
	30周岁以下
	
	具备5年以上工作经历
	
	

	4
	市残疾人就业服务中心
	1
	122004
	文秘人员
	管理
	九级
	1
	全日制普通高等教育普通班本科以上
	文秘

汉语言文学
	取得

学位
	
	
	
	
	

	5
	市残疾人康复中心
	2
	122005
	文秘人员
	管理
	九级
	1
	全日制普通高等教育普通班本科以上
	文秘

汉语言文学
	取得

学位
	
	
	
	
	

	
	
	
	122006
	康复医生
	专业

技术
	十二级
	1
	
	临床医学

康复治疗学
	
	
	
	
	
	

	
	合计 
	7
	
	
	
	
	7
	
	 
	
	
	
	
	
	


