四川省退役军人事务厅公开选调公务员职位表
	选调职位
	拟选调人数
	年龄
	学历及专业条件
	其他条件

	办公室一级主任科员及以下
	1
	35岁以下（1984年8月16日后出生）。
	全日制本科及以上，专业不限。
	在党政机关从事文稿起草工作经历2年以上；有较高的政策理论水平和较强的文字写作、语言表达和沟通协调能力。

	政策法规处一级主任科员及以下
	1
	[bookmark: _GoBack]35岁以下（1984年8月16日后出生）。
	全日制本科及以上，法学类专业。
	取得法律职业或律师资格证书；有较强的政策研究水平、文字写作、语言表达和沟通协调能力。

	拥军优抚处一级主任科员及以下
	1
	35岁以下（1984年8月16日后出生）。
	全日制本科及以上，专业不限。
	在党政机关从事文稿起草工作经历2年以上；有较高的政策理论水平和较强的文字写作、语言表达和沟通协调能力。

	规划财务处一级主任科员及以下
	1
	35岁以下（1984年8月16日后出生）；有会计高级资格证书的年龄可放宽至40岁以下（1979年8月16日后出生）。
	全日制本科及以上，会计学、审计学、财务管理及相关专业
	具有会计中级以上（含中级）资格证书，从事单位主办会计工作3年（含3年）以上（提供相关证明材料），有较强的财务专业能力和财务管理能力。

	应急与信访工作处一级主任科员及以下
	1
	35岁以下（1984年8月16日后出生）。
	全日制本科及以上，专业不限。
	在党政机关从事文稿起草工作经历2年以上；有较高的政策理论水平和较强的文字写作、语言表达和沟通协调能力。



