
附件2：

四川省省级安全社区评定标准（试行）

	序号
	一级

指标
	二级指标
	现场评定方法
	参考

分值
	方式与要点

	0
	必备

条件
	组织保障。落实安全社区建设领导机构和工作机构，保证安全社区建设的组织实施。
	查阅资料

现场检查
	评定

前提
	（1）社区主要负责人担任安全区建设领导机构负责人，并合理设置岗位。
（2）有安全社区建设的规划及年度方案，保证后续工作的持续开展。

（3）有专兼职，足够的各行业人员参与到安全社区建设，并明确职能职责。

（4）有安全社区建设专项资金，并能保证各项工作的正常开展。

	
	
	措施保障。制定安全社区建设规划及方案，保障安全社区建设相关工作持续、有效开展。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	人员保障。落实专兼职工作人员，明确其工作职责。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	经费保障。落实安全社区建设专项资金，确保安全社区建设顺利开展。
	查阅资料

现场检查
	
	

	1
	安全社区建设机构与职责
	1、有安全社区建设领导机构，成员组成符合跨部门合作的要求，涵盖了辖区内主要相关部门、社会组织及其负责人，负责组织、协调安全社区建设和绩效评审工作。
	查阅资料
	15分
	1、了解成员单位尤其是创建办及人员对自身职责的了解情况和作用发挥情况，并与现场点考察情况综合判断资源整合的充分性；了解社区通过什么方式使全体人员了解自身的职责、作用和权限。组织机构职责是否和日常工作职责一致等，机构设置是否合理，各层次的作用、职责是否明确。

2、查看安全社区建设相关制度和管理要求，了解制度的可操作性，并验证制度的执行和实施情况；了解制度或管理要求的发放或传达情况和验证相关人员对制度或管理要求的了解情况。

3、查看安全社区创建规划方案或实施方案等相关文件，判断工作目标和工作计划的合理性和可操作性，了解制定工作目标和工作计划时考虑的相关因素及实际工作中的执行和调整情况。

	
	
	2、有符合社区实际情况的安全社区工作机构，成员包括相关职能部门和社会单位管理人员、专业技术人员、社会组织代表、志愿者及社区居民等，负责组织实施安全促进项目。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	3、建立健全了安全社区建设领导机构和工作机构的工作制度，明确了其职责并认真实施。
	查阅资料
	
	

	
	
	4、制定了长期和年度的安全社区工作目标和工作计划。
	查阅资料
	
	

	
	
	5、有必要的资金投入，保障安全社区建设顺利进行。
	查阅资料
	
	

	2
	信息交流和全员参与
	6、积极组织和广泛参与辖区内、外的安全社区各类交流活动。
	查阅资料
	12分
	1、查看信息交流制度，判断制度的可操作性和完备度；验证不同的信息交流渠道程序的合理性及工作开展情况；包括辖区内居民通过何种方式或渠道了解的安全与伤害预防信息；对公众建议和抱怨的接受和处理等来综合判断信息交流及沟通渠道是否充分。

2、查看相关志愿者队伍和社会组织名录，运行机制，包括职责界定情况及作用等；了解志愿者队伍和社会组织的工作情况及效果；针对重要的志愿队伍和社会组织的工作情况应进行重点验证。

	
	
	7、建立了相关安全信息收集、交流、沟通、传递和反馈渠道，保持社区内纵向各层级和横向各部门以及安全社区网络的沟通积极、顺畅。
	查阅资料
	
	

	
	
	8、有持续参与社区安全促进工作的志愿者和社会组织，充分发挥其作用且活动有效果。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	9、组织社区成员以不同形式广泛参与各类安全促进活动。
	查阅资料

现场检查
	
	

	3
	事故与伤害风险辨识及其评价
	10、选择并运用适用的方法（如隐患排查、安全检查表、社区调查、伤害监测、专家经验等）对社区各类事故与伤害风险进行辨识与分析。
	查阅资料
	12分
	1、制度或风险评价程序的完备性和可操作性。评价方法是否能识别辖区内所有的事故与伤害风险或居民的安全需求，包括不同的方法和具体实施机制。
2、对风险辨识的充分性、合理性和科学性做出判断。是否全面识别出交通、消防、工作场所、社会治安等领域内的事故与伤害风险和安全需求及各领域的重点、难点问题；采用的方法是否简单、实用和具有可操作性等；最重要的是识别出风险和安全需求是否和现实一致。

3、确认事故与伤害风险辨识及评价制度的动态适用性和工作开展的持续性，如何监测危险辨识、评价、控制，保证实施的有效性和及时性。

	
	
	11、辨识的事故与伤害风险符合社区实际情况，资料数据真实。
	查阅资料
	
	

	
	
	12、分析容易发生或受到伤害的高危人群、高风险环境和脆弱群体并确定重点人群、重点场所、重点问题。
	查阅资料
	
	

	
	
	13、建立了各类生产经营和商贸、服务性单位的安全专项台账，及时掌握其安全动态。
	查阅资料

现场检查
	
	

	4


	事故与伤害预防目标及计划
	14、根据事故与伤害风险辨识与分析的结果、社区实际情况和社区成员的安全需求，制定了事故与伤害预防、控制目标，应有明确的针对重点人群、重点场所、重点问题的安全促进目标。
	查阅资料

现场检查
	6分


	目标的合理性、先进性及实现情况等；目标、计划的对应性；如何体现重大风险、法律法规的要求和持续改进要求，是否对目标和指标进行过评审、修订；针对各层次，进行目标的细化分解；计划是否合理可行。

	
	
	15、制定了覆盖不同人群、环境和设施的并能够长期、持续、有效进行的事故与伤害预防和风险控制计划尤其是针对重点人群、重点场所、重点问题的安全促进计划。
	查阅资料
	
	

	5


	安全促进项目


	16、依据事故与伤害预防、控制目标和安全促进计划、策划并确定安全促进项目。
	查阅资料

现场检查
	21分


	1、抽查项目实施方案，是否有实现促进目标或工作目标的项目实施方案；实施方案是否对相关责任人或项目组的任务和职责进行了明确的界定，是否阐述了资源、时间安排、评估方法等；实施方案是否定期评审和修订；验证项目的实施是否和实施方案一致。

2、项目的实施过程是否体现了跨界参与。在项目实施过程中，不同部门的职责是否明确，作用发挥情况如何等。

3、验证项目的覆盖面。采用人员访谈或者现场查看、抽查方法了解项目覆盖面。如果出现不同项目覆盖面不一致的情况，应以主要或者重点项目的覆盖面为主进行判断。

4、项目是否顺利实施。通过人员访谈、查看资料等了解重点促进项目是否按照项目计划或进度如期实施，从而来判断项目是否持续开展。

5、项目结构的完整性或措施的充分性。验证报告中描述的项目措施是否如是开展。

6、综合项目策划及具体实施情况，综合判断项目的运行机制、包括问题-目标-计划-实施和评估的对应性。

	
	
	17、安全促进项目的策划要针对社区存在的特定问题，有实施方案和具体措施，项目结构完整。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	18、安全促进项目覆盖了工作场所、消防、交通、社会治安、居家等主要方面。工作场所安全应关注从业人员的职业安全与职业健康。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	19、安全促进项目覆盖了目标人群或场所，覆盖面不少于50%。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	20、安全社区工作机构能够履行职责，发挥作用，组织或实施各项安全促进项目。
	查阅资料
	
	

	
	
	21、能够体现社会组织、志愿者和社区单位的参与情况，证明已多渠道整合了各类资源。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	22、安全促进项目实施效果良好，能够提供相应对比数据或客观证据，并用于持续改进。
	查阅资料
	
	

	6
	宣传教育与培训
	23、吸纳和整合能够满足社区需要的安全宣传教育与培训的设施和资源，包括社区内部资源和外部资源。
	查阅资料

现场检查
	18分
	1、查看社区或相关部门、辖区内单位制定的宣传教育制度和计划，了解内容的完备性及可操作性。应重点查看不同层次安全教育制度的具体内容，了解如何确定培训需求；是否根据需要对培训计划进行了制定、评审和修改。

2、宣传教育的设施和资源是否充分；重要资源是否得到充分利用，机制是否完善，利用率情况如何；对培训及考试的要求是否满足国家法律法规的要求，例如学时、持证上岗情况；不同类型的人群的安全意识和能力如何等。
3、培训活动和效果是否进行了跟踪检验和记录。

	
	
	24、有符合社区制定的事故与伤害预防计划的宣传教育与培训计划以及相关管理要求。
	查阅资料
	
	

	
	
	25、采取多种形式组织实施对社区成员适用的安全知识和技能的宣传教育与培训工作。实施效果能够满足不同需求与要求，达到预期效果。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	26、安全社区建设领导机构和各工作机构的骨干参加了安全社区标准和建设方法的培训。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	27、重视安全文化建设，建立并充分运用传播安全知识的渠道和载体。
	查阅资料
	
	

	
	
	28、依据相关要求组织或监督从业人员的安全培训和职业健康教育。
	查阅资料
	
	

	7
	应急预案和响应
	29、针对社区自然灾害、事故灾难、公共卫生事件和社会安全事件等突然事件制定不同层次、具有可操作性的应急预案或应急响应措施。
	查阅资料
	12分
	1、识别出的潜在突发事件类型是否符合社区实际。
2、各层级的应急组织机构设置情况、应急队伍建立情况、应急设备设施、资源的配备和分布（消火栓、消防车等）情况是否符合法律法规和技术规范的要求。

3、查看相关应急预案和演练记录和人员访谈，了解应急预案的备案情况、应急预案要素完备、可操作性情况；演练频次，评审与更新等是否符合法律法规要求和自身的管理要求。

4、应急物资配备情况，包括应急避难场所的设置及分布情况等。
5、查看考核记录或与相关人员进行访谈，了解人员的应急能力，包括专兼职的救援人员和居民的应急能力。

	
	
	30、按标准、要求或预案规定配备了应急设施和器材并保持完好。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	31、整合并合理运用辖区资源，建立了专职或兼职的应急队伍并经常组织活动，能够保证快速、有效的进行应急响应和救援处置。
	查阅资料
	
	

	
	
	32、有针对性的组织应急知识宣传、应急技能培训和必要的应急演练，社区成员具有基本的自救互救知识和应急避险能力。
	查阅资料

现场检查
	
	

	8
	监测与监督


	33、有社区专职或兼职安全监督机构、认真履行职责。制定并有效实施社区成员对社区各类安全工作的监测与监督方法。
	查阅资料
	9分


	1、查看相关制度，判断监测监督制度内容是否完备、可操作性。
2、验证监测与监督的实施情况

（1）是否按照相关制度规定如期实施；

（2）监测监督的内容是否全面、频次是否符合要求；

（3）是否对目标、指标和项目方案的完成情况进行例行检查；

（4）对重点促进项目的实施是否进行了定期的监测与监督，包括阶段目标的实现情况，计划进度的实施情况等。

（5）对安全绩效情况是否进行了监视和测量。

	
	
	34、有不同形式和内容的定期、不定期、专项及综合安全检查制度并严格执行。检查范围覆盖社区内所有场所、设施和环境，尤其是工矿商贸企业的关键岗位、要害部位。全面、综合性安全检查每年不少于4次。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	35、事故与伤害数据的监测结果能够按要求如实报告相关主管部门并及时反馈给安全社区建设领导机构和工作机构。
	查阅资料
	
	

	9
	事
故
与
伤
害
记
录
	36、建立了事故与伤害记录制度，能够将社区各类伤害尤其是工作场所、消防、交通、社会治安等方面的事故与伤害进行记录。
	查阅资料
	15分
	1、查看事故与伤害记录制度及管理制度，判断制度的完备性和可操作性。

2、查看事故与伤害记录，验证记录的种类、格式、内容等是否符合要求，记录是否真实齐全、完整；标识明确等。

3、事故与伤害记录的管理是否按照记录管理制度严格执行，是否便于查询。

4、重点了解工作场所、交通、消防、社会治安四大类数据收集渠道、数据含义及数据是否真实等信息。



	
	
	37、按照相关部门的要求，规范了记录的种类、格式、内容和填写要求，记录内容真实、完整，信息全面。事故与伤害记录应能反映发生的频次和原因。
	查阅资料
	
	

	
	
	38、有事故与伤害记录的管理制度。五年内的事故与伤害记录保存完好，具有可追溯性且便于查阅。
	查阅资料
	
	

	
	
	39、制定专门工作组或专人负责各类伤害记录的收集、整理与分析并将结果反馈给安全社区建设领导机构和相关工作机构。
	查阅资料
	
	

	
	
	40、伤害记录（包括人群伤害调查）与分析的结果应用于绩效分析、预防与纠正措施及策划安全促进项目等方面。
	查阅资料

现场检查
	
	

	10
	安全社区建设档案
	41、建立了适用的、符合社区工作常规的、不同形式的、包含了安全社区建设主要工作和信息的档案。
	查阅资料
	9分
	1、查看安全社区创建档案制度及管理制度，判断制度的完备性和可操作性；档案制度应对档案保留信息、内容等做出具体规定；管理制度应明确档案的分类管理、使用、发放、保存和处置要求。

2、看创建档案的信息保留和管理是否按照相关制度的要求执行，内容是否全面，保存管理是否合理；同时，判断档案是否真实便于查阅。

	
	
	42、制定了安全社区创建档案的管理办法，明确档案的使用、发放、保存和处置要求。
	查阅资料
	
	

	
	
	43、安全社区档案的保存、管理符合社区实际情况，满足各单位和部门工作需要。
	查阅资料
	
	

	11
	预防与纠正措施
	44、对社区各类事故与伤害风险辨识、信息交流、各类安全监测与监督以及社区安全绩效评审或评估工作中发现或反映的问题，采取了有效的整改措施并对整改结果有验证。
	查阅资料

现场检查
	9分
	1、是否有预防与纠正方面的制度（包括事故、事件调查分析程序）或管理要求；内容是否完备、流程是否清晰。
2、是否有纠正措施实施的记录；是否有由于采取纠正措施而导致相关制度、方案等更改的工作制度等。

	
	
	45、认真调查、分析社区发生的各类事故与伤害，有针对性的制定了纠正措施并予以实施。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	46、针对已发现的问题和发生的各类事故与伤害，能够采取预防措施，防止同类问题重复出现。
	查阅资料

现场检查
	
	

	12
	评审与持续改进


	47、有安全促进计划、目标、项目与措施、效果评审的制度与方法。
	查阅资料
	12分
	1、是否定期进行安全社区创建效果或项目评审。
2、评审的频次、范围、内容、人员是否合理。
3、评审结果是否形成记录；评审结果是否体现持续改进；是否体现评价目标的完成情况。

4、是否制定了新的建设目标、持续改进计划、对相关制度或管理要求进行更改等。


	
	
	48、每年组织不少于一次的安全社区建设整体工作的安全评审或行政效能监察。对重点安全促进项目进行了计划、过程和效果评审。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	49、评审结果能够反映安全促进工作的实际效果并用于指导持续改进工作的开展。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	
	50、根据随机抽查结果，大多数社区成员对社区总体安全状况表示满意，对实施的重点安全促进项目表示满意。
	查阅资料

现场检查
	
	

	
	总分
	
	150分
	


附：四川省省级安全社区评分准则

一、一级指标中的“必备条件”，是指创建单位申请省级安全社区评定的前置条件。

二、其余12项一级指标，50项二级指标，每项二级指标3分，总分150分。对50项二级指标相关内容有创新且效果显著的，可加1-3分，但加分总数不超过30分。

（一）总分120分（含120分）及以上，且各二级指标均不为0分的，该次评定通过；

（二）总分90分（含90分）及以上，且各二级指标均不为0分的，可申请在要求的时间内整改而延续该次评定；

（三）总分低于90分，或某二级指标为0分的，该次评定不通过。

三、每项二级指标评分标准共分为：此项内容有否、有无证据、效果三部分。
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